
 
 قزوین استاندارد كل اداره

 "توليدي واحدهاي در كيفيت كنترل مدیران صلاحيت تائيد خدمت سطح توافقنامه"

  00300411031 خدمت شناسه

 مقدمه -1

 حیتصلا تایید نامه آیین اساس بر وي فنی و علمی صلاحیت که است فردي ، خدماتی/ تولیدي هاي واحد در کیفیت کنترل مدیر

ست گردیده تایید سازمان قانون 02 ماده موضوع کیفیت کنترل مدیران فنی و علمی  هپروان تدریاف از پس کیفیت کنترل مدیر. ا

سمی نماینده صلاحیت، تایید سوب خدماتی / تولیدي هاي واحد در سازمان ر  دیرکنترلم هب همربوط فیوظا دبای و دهگردی مح

سن نحو به کیفیت کنترل مدیران صلاحیت تایید نامه آیین 9 ماده با برابر را کیفیت ساند انجام به اح  کیفیت کنترل مدیران . ر

 در ترتیب به توانند می ها اسلالاتان اسلالاتاندارد کل ادارات هماهنگی با و صلالالاحدید بر بنا را خود نیاز مورد کارآموزي هاي دوره

 .نمایند دریافت را مربوطه کارآموزي گواهینامه و داده انجام استاندارد پژوهشگاه و ها استان کل ادارات همکار، آزمایشگاه

شد می سال دو اعتبار داراي کیفیت کنترل مدیران صلاحیت تائید پروانه  دوره دنگذران هب طومن هپروان این تجدید یا تمدید و با

شی هاي ست حداقل مربوطه ) آموز ستورالعمل و دقیق اجراي و (سال در ساعت بی  تائید و ها فعالیت گزارش ارائه مرتبط، هاي د

 .است خدمت خصوص در کلی اطلاعات حاوي بخش این .باشد می استان استاندارد کل مدیر

 

 هدف  -2

 تاندارد،اسلالا یمل ازمانسلالا طتوسلالا دهشلالا هارائ دمتخ کیفیت با ارائه منظور به که اسلالات این خدمت سلالا   توافقنامه این از هدف

صوص شی امور و صلاحیت تایید درخ  قرار توافق مورد خدماتی /تولیدي واحدهاي در شاغل کیفیت کنترل مدیران به مربو آموز

 .گیرد

 

 مسئوليت  -3

سعه و تقویت قانون 20 ماده طبق  -1 ستاندارد نظام تو سؤولیت" ا ش دهايواح در تکیفی کنترل م س مولم  و رياجبا تانداردا

ستاندارد علامت کاربرد پروانه دارندگان شویقی ا شمول خدمات کننده ارائه یا ت ستانداردهاي م ش دهبرعه اجباري ا  یحقیق خاصا

 نحوه و فنی و علمی صلاحیت تأیید چگونگی .باشند مربوطه تخصصی هاي رشته در کافی تجربه و لازم تحصیلات داراي که است

  "شود می تعیین قانون موجب به آنان تخلفات به رسیدگی روش و صلاحیت سلب شیوه همچنین و افراد این کارگیري به

صره) (04/11/1395 تجدید آخرین( کیفیت کنترل مدیران وفنی علمی صلاحیت تایید نامه آیین -2 صلاح قانون 9 ماده 6 تب  ا

 )استاندارد سازمان مقررات و قوانین

 

 اجرایی دستگاه و گيرنده خدمت متقابل تعهدات -4

 انآن رايب را ارآموزيک هاي دوره گذراندن شرایط مربوطه، آزمون در کیفیت کنترل مدیران قبولی از سپ موظفند کل اراتاد 

 .نمایند مهیا



 همربوط تورالعملدس در شده مشخص قانونی هاي مهلت ظرف موظفند کیفیت کنترل مدیران صلاحیت تایید براي کل ادارات 

(روز 15 تمدید و ماه 0 حداکثر کیفیت کنترل مدیران گواهینامه صدور) نمایند اقدام

 باشد می کارآموزي هاي دوره گذراندن و آزمون مرحل شامل صدور فرایند بالا بند در. 

 از تعلاماس قطری از تبایس می باشد نداشته را مربوطه تخصصی کارآموزي دوره برگزاري توانایی استان کل اداره صورتیکه در 

 بیش تاس نممک هگواهینام صدور فرآیند صورت ین. )نماید گیري تصمیم خصوص این در همکار هاي آزمایشگاه و کل ادارت

).بیانجامد طول به ماه 2 از

 آدرس هب تاندارداسلالالا راياج رب ارتنظ امانهسلالالا قطری از اتنه را ودخ کدارم تاسلالالا مکلف وزمج نای تدریاف یمتقاضلالالا 

http://isom.inso.gov.ir/standard/mainpage.php نماید ارائه دستگاه این به.

 دقیق م العه با صلالالالاحیت تایید گواهینامه دریافت براي خدماتی/ تولیدي واحدهاي در شلالالااغل کیفیت کنترل مدیران 

 تدرخواس ثبلات ) لمراح طی و استاندارد اجراي بر نظارت سامانه به مراجعه با لازم مدار و اسناد تهیه و مربوطه دستورالعمل

 ادارات طتوس ( کهدمتخ یا فرآورده با مرتبط کارآموزي هاي دوره در شرکت/ مستندات و کمدار ارسال/ آزمون در رکتش/

.نماید اقدام گردد، می تعیین تاناس لک

 تکیفی رلکنت مدیران صلاحیت تایید نامه آیین 9 ماده طبق صلاحیت، تایید گواهینامه دریافت از سپ کیفیت کنترل مدیران 

.باشند می شده ذکر هاي مسئولیت و فوظای کلیه انجام به فموظ( ها مسئولیت و فوظای)



 ها پرداخت و ها هزینه -5

 .شود می دریافت استاندارد عالی شوراي مصوب هاي تعرفه براساس ها هزینه

 

 عملکرد دوره  -6

 . دارد اعتبار ترویج و آموزش امور دفتر امضاي حتو ت 29/12/1402تاریخ  تا خدمت س   توافقنامه این

 

 توافقنامه خاتمه -7

 .است رسیده ترویج و آموزش امور دفتر تایید به شده ذکر موارد کلیه

 

http://isom.inso.gov.ir/standard/mainpage.php

